
 
 

 

 

 



 

 

Настоящий Порядок разработан в соответствии с: 

 Федеральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской 

Федерации» с изменениями и дополнениями; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 г. №1441 

«Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»; 

 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

01.07.2013 №499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам» (в ред. Приказа Минобрнауки России от 15.11.2013 № 1244); 

 Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 

03.08.2012 № 66н «Об утверждении порядка и сроков совершенствования 

медицинскими работниками и фармацевтическими работниками 

профессиональных знаний и навыков путем обучения по дополнительным 

профессиональным образовательным программам в образовательных и 

научных организациях»; 

 Приказом Минздрава России от 10 февраля 2016г. №83н «Об утверждении 

квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим 

работникам со средним медицинским и фармацевтическим образованием»; 

 Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 26.08.2020 № 

438 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным программам профессионального обучения»; 

 Приказ министерства просвещения РФ  от 27 июля 2022 года N 629 «Об            

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; 

 Уставом АНО ДПО «УМИЦ» и иных нормативных локальных актов. 

Настоящий Порядок регламентирует оформление возникновение, приостановление и 

прекращение отношений между образовательной организацией и слушателями. 
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Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений 

между образовательной организацией и слушателями 

1. Возникновение образовательных отношений между Организацией, Слушателем и 

Заказчиком образовательных услуг оформляется приказом директора на основании 

заключенного договора на образование (оказание образовательных услуг) в 

следующих случаях: 

1.1.в связи с зачислением Слушателя в Организацию, при приеме на обучение; 

1.2. в порядке перевода, восстановления Слушателя в Организацию. 

2. Прекращение, приостановление образовательных отношений между Организацией, 

Слушателем и/или Заказчиком образовательных услуг осуществляется в 

следующих случаях: 

2.1. в связи с завершением обучения; 

2.2. досрочно по инициативе Слушателя и/или Заказчика образовательных услуг, в 

том числе в случае перевода Слушателя для продолжения освоения 

образовательной программы в другую организацию, осуществляющую 

образовательную деятельность; 

2.3.досрочно по инициативе Организации в одностороннем порядке в случаях: 

2.3.1. применение к Слушателю отчисления, как меры дисциплинарного 

взыскания; 

2.3.2. невыполнение Слушателем обязанностей по добросовестному освоению 

образовательной программы (части образовательной программы) и 

учебного плана; 

2.3.3. установление нарушения порядка приема в Организацию, повлекшего по 

вине Слушателя и/или Заказчика образовательной услуги незаконное 

зачисление Слушателя в Организацию; 

2.3.4. просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг; 

2.3.5. невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию 

платных образовательных услуг вследствие действий или (бездействия) 

Слушателя. 

2.4.по обстоятельствам, не зависящим от воли Слушателя, Заказчика 

образовательной услуги и Организации, в том числе в случае ликвидации 

организации. 

3. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ 

директора Организации об отчислении Слушателя из Организации. При досрочном 

прекращении образовательных отношений договор об обучении расторгается на 

основании приказа об отчислении слушателя. 

4. Права и обязанности Слушателя, предусмотренные законодательством об 

образовании, локальными актами Организации, прекращаются с даты его 

отчисления из Организации. 

5. При досрочном прекращении образовательных отношений лицу, отчисленному из 

Организации в трехдневный срок после издания приказа об отчислении, выдается 

справка о периоде обучения. 

 

 


